TEIlE KIWANIS TEILEN SIE IHRE CLUBMITGLIEDER BEI EINEM
BEVORSTEHENDEN CLUBTREFFEN IN KLEINE
GRUPPEN EIN
MIT M[NSBH[N A“s (7 GRUPPEN MIT EINER GLEICHEN ANZAHL VON

PERSONEN, WENN MOGLICH).

UNTERSCHIEDLICHE PERSPEKTIVEN s e v e

Rollenspiel zu spielen.

¢ Bringen Sie die Gruppen zusammen und bitten Sie
alle, ihren potenziellen Mitgliedscharakter
vorzustellen und wie sie sich ihnen ndhern wiirden,

TREFFEN SIE IHRE POTENZIELLEN MITGLIEDER um Mitglied zu werden.

v Sobald die Gruppe ihren Ansatz erklart hat, bitten
"Machen Sie es jedem leicht, einem Kiwanis-Club beizutreten."

Dies ist eine der obersten Prioritaten im strategischen Plan von Kiwanis
International.

In Europa sind die meisten Clubs nicht so zugénglich und nicht offen fiir kommunizieren kénnen.
neue Mitglieder. Das muss sich andern. Wir miissen offenseer sein und
aktiver rekrutieren.

In diesem Diskussionsspiel haben wir mehrere potenzielle Mitglieder Jeder Gruppe 2 Zeichen zum Besprechen.
fir lhren Club identifiziert. Hier sind sieben Personen, die Sie treffen,
wenn Sie lhren Club bei Community-Mitgliedern bewerben. Jeder von
ihnen braucht einen anderen Ansatz, um zu zeigen, wie die Kiwanis ihre
spezifischen Bedirfnisse in Bezug auf gesellschaftliches Engagement
und Zeit erfillen.

Sie die anderen Mitglieder, zusatzliche Ideen zu

geben, wie sie mit diesem Community-Mitglied

Wenn Sie weniger als 7 Gruppen erstellen miissen, geben Sie

¢ Kiwanis




ANDERN: 25

BESCHAFTIGUNG: LOKALER
VERSICHERUNGSVERTRETER

Piet ist neu in der Community. Nach seinem
Universitatsabschluss zog er in die Gegend. Er absolvierte die
Universitat der Hauptstadt und lebt heute in einer kleinen
Stadt, wo er sein Geschéft als junger Berufstatiger begann.
Piet ist freundlich und sucht nach Méglichkeiten, ein
Netzwerk aufzubauen. Wahrend seines Studiums meldete er
sich oft freiwillig in der Studentenorganisation. Piet spricht
gut und hat einen Sinn fir Humor. Wie die meisten Menschen
schatzt er es nicht, herabgesetztzu werden oder das Gefiihl zu
haben, dass seine Ideen aufgrund seines Altersnicht giiltig
sind.

DISKUSSION:
¢ Was ist der beste Weg, um Piet anzusprechen, um
Ihrem Kiwanis-Club beizutreten?

¢ Was bietet lhr Verein einem 25-Jahrigen?

+ Was wird es Piet ermdglichen, in Ihrem Kiwanis-Club
engagiert zu bleiben, wenn er sich entscheidet,

beizutreten?

DREI HAUFIGE PROBLEM DIE DIESE PERSON
WAHREND IHRES GESPRACHS ANSPRECHEN KANN:

1. Esgibt niemanden in meinem Alter in Ihrem Kiwanis-
Club. Wird das ein Problem sein?

2. Ich fange gerade erst an. Ich habe noch nicht das
Geld, um die hohen Beitrage und andere Kosten zu
bezahlen, die mit der Mitgliedschaft verbunden sind.

3. Ich genieRe die traditionellen Abende lhres Clubs,
aber ich interessiere mich mehr fir trendige After-

Work-Abende oder kiirzere Arbeitsessen.




AMELIE
SAINTHUILLE

ANDERN: 35
BERUF: PROFESSOR
VOM HOCHSCHULE

Amelie ist Englischlehrerin in der High School.
Amelie liebt die Gartenarbeit und hat auf freiem Land, das
der Schule gehort, einen lokalen Gemeinschaftsgarten
angelegt. Sie ist begeistert von ihren Schiilern und bietet
ihnen die bestmogliche Ausbildung. Sie ist immer auf der
Suche nach Moglichkeiten, einen Unterschied in ihrem Leben
zu machen, besonders fiir einige ihrer weniger glicklichen
Schiiler.

Sie ist sich auch bewusst, dass sie dazu neigt, zu engagiert zu
sein.

DISKUSSION:
¢ Was ist der beste Weg, um Amelie davon zu Gberzeugen,
Ihrem Kiwanis-Club beizutreten?

+ Was bietet lhr Verein einem 35-Jahrigen?

¢+ Wie werden Sie Amélies Engagement einhalten, wenn sie
sich entscheidet, sich anzumelden und ihre Tendenz, sich

zu sehr zu engagieren, nicht ausnutzt?

DREI HAUFIGE PROBLEM DIE DIESE PERSON
WAHREND IHRES GESPRACHS ANSPRECHEN KANN:

1. Esgibt niemanden in meinem Alter in lhrem

Kiwanis-Club.

2. Es gibt nicht viele Frauen im Kiwanis-Club, und die
meisten Manner sind alter, wobei das

Durchschnittsalter bei etwa 63 Jahren liegt.

3. Warum sollte ich Beitrage zahlen, um Mitglied von
kiwanis zu werden, wenn ich helfen kann, ohne zu
bezahlen?




GENTRUCK

ANDERN: 45
BESCHAFTIGUNG:
BUCHHALTER

Onay ist unter der Woche mit seiner Arbeit beschéftigt und
ruht sich am Wochenende aus. Freitags um 17 Uhr.m trinkt
Onay immer einen Drink mit seinen ehemaligen Kollegen aus
seinem vorherigen Job. Am Wochenende treibt er Sport,
wahrend er an Wochentagen hinter seinem Computer sitzt.
Turkischstammig war es schon immer eine Herausforderung,
in einer weiRen Gemeinschaft aufzuwachsen. Da er sich schon
immer mehr beweisen musste als andere Mitglieder der
Gemeinschaft, hat er gelernt, dass sich harte Arbeit auszahlt.
Er erkennt immer wieder, dass Stereotype und Vorurteile
taglich einen groRen Einfluss auf die Gemeinschaft haben. Es

DISKUSSION:

¢ Was ist der beste Weg, um Onay anzusprechen, um
Ihrem Kiwanis-Club beizutreten?

¢ Was bietet lhr Club einem 45-jahrigen Freelancer in
der Gemeinde?

¢+ Wie werden Sie sicherstellen, dass Onay ihrem

Kiwanis-Club verpflichtet bleibt, wenn er sich
entscheidet, beizutreten?

DREI HAUFIGE PROBLEM DIE DIESE PERSON WAHREND
IHRES GESPRACHS ANSPRECHEN KANN:

1. Ich bin sehr beschéftigt und sozial sehr aktiv. Ich

weil nicht, ob ich Zeit habe, so etwas zu tun.

2. Ich bin korperlich aktiv. Ich méchte etwas
Physisches tun, um meiner Gemeinschaft zu
dienen, da ich mich den ganzen Tag um die

Finanzen kiimmere.

3. Esscheint, als wére ich die erste farbige Person
in lhrem Club. AuRerdem bin ich jlinger als die
meisten lhrer Mitglieder. Ich weil} nicht, ob ich

etwas mit dem Verein gemeinsam habe.




ANNELIE
DE KIMPE

ANDERN: 40

BESCHAFTIGUNG: REKTOR
EINER GRUNDSCHULE

Annelies ist Direktorin einer Grundschule in einem kleinen
Dorf mit 200 Schiilern. Sie lieR sich vor einem Jahr scheiden
und zog in das nachste Dorf. In ihrem ehemaligen Dorf war
sie Mitglied eines anderen Serviceclubs, aber sie verlielR ihn,
weil ihr Ex-Mann auch teil davon ist. Nach einem Jahr
wirde sie gerne wieder einem Serviceclub beitreten, da sie
die Freundlichkeit mit den anderen Mitgliedern genoss. Sie
hat zwei kleine Kinder und hat kirzlich einen neuen Partner
kennengelernt, der leitender Angestellter in einem
Stahlunternehmen ist. Annelies traf ihren Partner in einem
ortlichen Tauchclub, wo sie auch aktiv sind.

DISKUSSION:

Was ist der beste Weg, um Annelies anzusprechen,
um Ihrem Kiwanis-Club beizutreten?

Was bietet lhr Verein einem 40-Jahrigen?

Wie werden Sie sicherstellen, dass Annelies sich
weiterhin fir Ilhren Kiwanis-Club engagiert, wenn sie

sich entscheidet, beizutreten?

DREI HAUFIGE PROBLEM DIE DIESE PERSON
WAHREND IHRES GESPRACHS ANSPRECHEN KANN:

1

In der Schule bin ich immer unter anderen Frauen,
weil die meisten meiner Kollegen Frauen sind. Ich
wirde es vorziehen, nicht in einem Frauenclub zu

sein, sondern in einem gemischten Club.

Ich bin ziemlich aktiv in der lokalen Gemeinschaft,
dem Tauchclub, und ich habe zwei Kinder. Wie kann
ich mein Verpflichtung fiir Kiwanis mit meinen

anderen Verpflichtungen in Einklang bringen?

Ich bin erst 40 Jahre alt. Ist der Kiwanis nicht

Nurfiraltere Menschen?




SCHNEIDER(

ANDERN: 55

BESCHAFTIGUNG:
KLEINUNTERNEHMER

Mauro ist geschieden, hat aber viele Freunde. Er ist Inhaber
eines Unternehmens, das groRe Unternehmen beim Change
Management und der Restrukturierung internationaler
Unternehmen berat. Er ist sensibel fiir Veranderungen in der
Gesellschaft, beobachtet Trends und begeistert sich fiir Social
Media. Er ist modisch und liebt es, ein Trender zu sein. Er
liebt Computer und Multimedia-Gadgets.

DISKUSSION:

¢ Was ist der beste Weg, um Mauro anzusprechen,
um Ihrem Kiwanis-Club beizutreten?

¢ Was kann lhr Club jemandem bieten, der Innovation
und trendige Dinge liebt?

¢+ Wie werden Sie Mauros Engagement fiir lhren
Kiwanis-Club aufrechterhalten, wenn er sich
entscheidet, beizutreten?

DREI HAUFIGE PROBLEM DIE DIESE PERSON WAHREND
IHRES GESPRACHS ANSPRECHEN KANN:

1.  Wenn ich mitmache, mochte ich in der Community
etwas bewirken. Was sind die tatsdchlichen
Ergebnisse lhres Clubs?

2. Ich konzentriere mich nicht sehr auf alte Traditionen
und formelle Abendessen mit Kleiderordnung und

anderen Formalitaten.

3. Ich mag es, wenn sich die Dinge weiterentwickeln.

Ich mag es, Fortschritte in den Aktivitaten zu sehen,
die ich mache, und nicht immer die gleichen Dinge zu

tun.




SEEMANN

ANDERN: 60

BERUF: KINDER-
PHYCHOTHERATIKER

Elena und ihr Mann leben seit 40 Jahren in ihrem Haus. Sie
hatten gehofft, vorzeitig in den Ruhestand zu gehen, aber ihr
jungster Sohn ist nach dem Abschluss der Universitat wieder
eingezogen - seine Arbeitssuche dauert langer als erwartet.
Als ihre vier Kinder klein waren, war Elena ehrenamtlich
tatig, horte aber auf, als die Kinder die Sekundarschule
abschlossen. Elena liebt es, Menschen zu helfen, aber das ist
ihr Lebensunterhalt, und ein Arbeitstag kann sie psychisch
erschopfen. AuBerdem hat sie jetzt ein paar Enkelkinder und
mochte Zeit mit ihnen verbringen. Sie sucht nach einer
Beschaftigung, bei der sie Menschen in ihrem Alter
kennenlernen, Kontakte kniipfen und sich personlich
weiterentwickeln kann.

DISKUSSION:

¢+ Was ist der beste Weg, um Elena als potenzielles
Mitglied Ihres Kiwanis-Clubs anzusprechen?

¢ Was hat lhr Club jemandem wie Elena zu bieten?

¢+ Wie werden Sie Elena in Ihrem Kiwanis-Club halten,
wenn sie sich entscheidet, beizutreten?

DREI HAUFIGE PROBLEM DIE DIESE PERSON
WAHREND IHRES GESPRACHS ANSPRECHEN KANN:

1. Ich helfe Menschen jeden Tag, den ganzen Tag. Kiwanis

ist meiner Arbeit sehr ahnlich.

2. Ich mochte Zeit finden, die Dinge zu tun, die ich fiir und
alleine tun moéchte, nicht weil ich es fiir meine Familie

oder fur meine Arbeit tun muss.

3. Ich mdchte Zeit in einer Umgebung verbringen, in der
Zusammenarbeit, Freundschaft und Empathie
vorhanden sind. Ich mag keine politischen Spiele oder

gesprache in meiner Freizeit Gber Geschafte.




MARIANNE
BORGEN

ANDERN: 42

BESCHAFTIGUNG: CIVIC
LEADER (z.B. der Burgermeister
einer Stadt)

Marianne ist vom Aufstehen bis zum Heimgehen beschaftigt.
Sie hat eine Assistentin, die nur selten jemanden an sie
heranldsst. Die Gemeinde wachst, und Marianne macht sich
standig Sorgen, ob sie die Mittel hat, um den Beddirfnissen
aller gerecht zu werden. Sie setzt sich leidenschaftlich dafiir
ein, den Biirgern ihrer Gemeinde zu helfen. Ihre Schwester ist
eine alleinerziehende Mutter mit einem behinderten Sohn,
so dass sie ein offenes Ohr fir deren Bedurfnisse hat. Sie ist
eine angesehene und einflussreiche Politikerin mit
Ambitionen.

DISKUSSION:

¢ Wie geht man am besten auf Marianne zu — gerade bei
Mariannes Herausforderungen? Was kdnnen Sie tun, um
seine Aufmerksamkeit zu erregen und zu beweisen, dass

Ihre Ziele mit seinen ibereinstimmen?

¢ Aufgrund ihres Zeitplans wird es flr sie schwierig sein, sich
zu verpflichten - was kdnnte Ihr Club sonst noch von einem

Treffen mit ihr bekommen?

¢ Welches Alleinstellungsmerkmal lhres Vereins kdnnte sie

davon lberzeugen, sich zu engagieren?

¢ Wenn Marianne registriert sich, wie werden Sie sie

motiviert halten?

DREI HAUFIGE PROBLEM DIE DIESE PERSON WAHREND
IHRES GESPRACHS ANSPRECHEN KANN:

1. Ich bin sehr beschéftigt und habe sehr wenig Freizeit.

2. Ich habe eine ganze Gemeinschaft zu bedienen und
ich weild nicht viel tiber Kiwanis —woher weiR ich

also, ob deine Ziele mit meinen libereinstimmen?

3. Die Erfahrung zeigt mir, dass Service Clubs sich mehr
auf die Vernetzung fur kommerzielle Zwecke
konzentrieren als auf die Wirkung in der

Gemeinschaft.




